
 

 

 
 

Excellentie in VGM maakt integraal deel uit van onze activiteiten als internationaal toonaangevend en 

onafhankelijk E&P-bedrijf.  

Het is onze belangrijkste gedeelde waarde. We streven ernaar vandaag veiliger te zijn dan gisteren en 

morgen veiliger dan vandaag. 

We stellen ons ten doel onze werknemers en contractors in staat te stellen steeds veilig en 

milieuverantwoord te werken. Zij hebben de bevoegdheid en verantwoordelijkheid om de 

werkzaamheden stil te leggen wanneer zij een situatie als onveilig of mogelijk schadelijk voor het milieu 

beschouwen. 

Neptune Energy verlangt van allen die aan ons bedrijf verbonden zijn dat zij zich actief inzetten en 
verantwoordelijk-heid nemen voor VGM. 

 

Samen doen we het volgende: 

1. Voor onze mensen zorgen (met inbegrip van 
contractors en stakeholders) bij alle werk-
gerelateerde activiteiten door de risico’s te 
identificeren, beoordelen en beheren. 

2. VGM integreren in alle besluitvormingsprocessen, 
plus werkprogramma’s uitvoeren en bewaken die 
dankzij een effectief managementsysteem mogelijk 
worden gemaakt. 

3. Ervoor zorgen dat veiligheid voorrang heeft op 
productie, kosten en tijdschema's. 

4. Het hoogste prestatieniveau van VGM bereiken door 
ons professioneel te gedragen en alle toepasselijke 
wetten en voorschriften na te leven. 

5. Een corrigerende Just Culture ondersteunen door 
vertrouwen en verantwoordelijkheid te stimuleren en 
bovendien van onze fouten te leren. 

6. Voortdurend waakzaam blijven en ingrijpen wanneer 
zich een onveilige situatie voordoet. 

7. Ernstige ongevallen voorkomen door een passende 
en effectieve implementatie van de Global Operating 
Integrity Management Standard (GOIMS).  

8. Onze impact op het milieu minimaliseren door 
vervuiling te voorkomen, het verbruik en de uitstoot 
van natuurlijke hulpbronnen te verminderen en door 
minder afval te produceren en meer te recyclen. 

9. Open communiceren met onze stakeholders en 
inzicht bieden in ons VGM-beleid, onze normen en 
onze prestaties. 

10. Onze VGM-prestaties voortdurend verbeteren. We 
registreren, onderzoeken en analyseren incidenten 
en bijna-ongevallen met ons wereldwijde 
incidentmanagementsysteem. Wij handelen op basis 
van alle bevindingen die de kans op incidenten 
verminderen en we delen de lessen die we hebben 
geleerd. 

 

Medewerkers die namens Neptune Energy werken, moeten zich aan dit  

beleid houden en zich proactief inzetten voor ons streven naar nul ongevallen. 
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